INFORMACJA DODATKOWA

Wprowadzenie do sprawozdania finansowego, obejmuje w szczegdlnosci:

nazwe jednostki :

Migjski Osrodek Pomocy Spolecznej w Lidzbarku Warminskim

12 siedzibe jednostki :

Lidzbark Warminski ul. Akacjowa 7
1.3 adres jednostki :

11-100 Lidzbark Warminski ul. Akacjowa 7
1.4 podstawowy przedmiot dziatalnosci jednostki :

Realizacja zadan wynikajgcych ze :

-Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lidzbarku Warminskim ,

. Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej ,

- Ustawy z dnia 28 listopada 2003r. o $wiadczeniach rodzinnych

- Ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych ,

- Ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow,

_ Ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekunow ,

- Ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci ,

- Ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny ,

- Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpcze] ,

_ Ustawa z dnia 12 marca 2022 roku o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem
zbrojnym na terytorium tego panstwa ,

- Ustawa z dnia 17 grudnia 2021 r. o dodatku ostonowym ,

. Ustawa z dnia 23 maja 2024 r. o bonie energetycznym oraz o zmianie niektorych ustaw w
celu ograniczenia cen energii elektrycznej, gazu ziemnego i ciepta systemowego ,

. Ustawa z dnia 15 grudnia 2022 r. o szczeg6lnej ochronie niektorych odbiorcoéw paliw
gazowych w 2023 r. oraz w 2024 r. w zwigzku z sytuacja na rynku gazu,

_ Ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkow publicznych,

- Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoéci pozytku publicznego i wolontariacie .

9

wskazanie okresu objetego sprawozdaniem :

31-12-2024 r.

3. wskazanie, ze sprawozdanie finansowe zawiera dane fgczne :
sprawozdanie jednostkowe

4.

omowienie przyjetych zasad (polityki) rachunkowoséci, w tym metod wyceny aktywow i pasywow (takze
amortyzacji).




Aktywa i pasywa wycenia si¢ wedlug zasad ol\leslonych w ustawie o rachunkowosci oraz w przepisach
szczegblnych .

Srodki trwate oraz WNiP o wartosci poczatkowej do 10 000,00 z}. umarza sie jednorazowo a o wartosci
powyzej 10 000,00 zi. podlegaja amortyzacji przy zastosowamu stawek okreslonych w ustawie o podatku
dochodowym od 0sob prawnych .

Przyjecie materialow do magazynu spozywczego naste;puje wg rzeczywistych cen zakupu , rozchod materiatow
z magazynu wycenia si¢ metoda ,.FIFO” ( pierwsze weszlo, pierwsze wyszio ) .

Jednostka nie prowadzi ewidencji obrotu materialowego w zakresie : materialéw biurowych, srodkéw czystosci
oraz innych materiatow zwiazanych z biezacym funkcjonowaniem MOPS , zakupione materialy przekazywane
sa bezposrednio do zuzycia.

Naleznosci krétkoterminowe wycenia si¢ w wartosci nominalnej {acznie z podatkiem VAT w wysokosci
wymaganej zaplaty z zachowaniem zasady ostroznej wyceny ,tj. w wysokoséci netto czyli po pomnigjszeniu o
warto$¢ ewentualnych odpisow aktualizujacych .

Zobowigzania wycenia si¢ wediug wymaganej kwoty zaptaty .

W jednostce rozliczenia miedzyokresowe czynne maja. nieistotng warto$¢ i dlatego nie sa rozliczane w czasie ,
od razu powigkszaja koszty dziatalnosci . ;

Rozliczenia migdzyokresowe bierne maja nieistotna warto$¢é i dlatego nie sa tworzone .

Wynik finansowy ustalany jest wg wariantu porownawczego rachunku zyskoéw i strat. Ewidencja i rozliczenie
kosztow dzialalnoéci przebiega na kontach zespotu ,.4”

5. inne informacje
brak
IL. Dodatkowe informacje i objasnienia obejmujg w szczegolnosci:




szczegOtowy zakres zmian wartosci grup rodzajowych srodkow trwafych, wartoéc.i pienpterialnych i praW{lyc]?:
zawierajacy stan tych aktywow na poczatek roku obrotowego, zwigkszenia i zmniejszenia z tytutu: aktualizacji
warto$ci, nabycia, rozchodu, przemieszczenia wewngtrznego oraz stan koncowy, a dla mathk'u amortyzowanego
— podobne przedstawienie stanow i tytulow zmian dotychczasowej amortyzacji lub umorzenia

Wg zatgcznika Nr 1

1.2, aktualng warto$¢ rynkowa srodkéw trwatych, w tym dobr kultury — o ile jednostka dysponuje takimi informacjami
brak informacji ‘

1.3. kwote dokonanych w trakcie roku obrotowego odpiséw aktualizujacych wartos¢ aktywow trwalych odrgbnie dla

dtugoterminowych aktywow niefinansowych oraz dlugoterminowych aktywow finansowych

brak

1.4. warto$¢ gruntéw uzytkowanych wieczyscie
brak

1.5:

warto$¢ niezamortyzowanych lub nieumarzanych przez jednostke $rodkéw trwatych, uzywanych na
podstawie umow najmu, dzierzawy i innych uméw, w tym z tytulu umoéw leasingu




- obce srodki trwate ( sprzet komputerowy) uzywane na podstawie uméw uzyczenia zawartych z :
e Centrum Rozwoju Zasobéw Ludzkich w Warszawie ,

e Ministerstwem Pracy i Polityki Spotecznej w Warszawie

t.gczna wartos$¢ 7 173,45 z1. ( ewidencja pozabilansowa konto 910) .

- stan na poczatek okresu 7 173,45

- zwiekszenia 0,00
- zmniejszenia 0,00
- stan na koniec okresu 7 173,45
1.6. liczbg oraz wartos¢ posiadanych papierow warto$ciowych, w tym akcji i udzialow oraz dhuznych papierow
wartosciowych
brak
1.7

dane o odpisach aktualizujacych warto$¢ naleznosci, ze wskazaniem stanu na poczatek roku obrotowego,
zwigkszeniach, wykorzystaniu, rozwigzaniu i stanie na koniec roku obrotowego, z uwzglednieniem naleznosci
finansowych jednostek samorzadu terytorialnego (stan pozyczek zagrozonych)

Odpisy aktualizujgce naleznosci od dtuznikéw alimentacyjnych z tytutu wyplaconej zaliczki
alimentacyjnej i funduszu alimentacyjnego .

Zmiany stanu odpiséw w ciggu

Stan na roku obrotowego Stan na koniec
Lp. Grupa naleznosci poczatek roku roku
obrotowego obrotowego
zwiekszenia " | zmniejszenia 2
1 2 3 4 5 6
Naleznos$ci ogétem, w tym: 8 365 748,94 394 362,81 528 565,57 8 231 546,18
1 | Naleznoéci budzetowe 8 365 748,94 394 362,81 528 565,57 8 231 546,18
- | nalezno$¢ gtéwna 8 365 748,94 394 362,81 528 565,57 8 231 546,18
- | odsetki
2 | dochodzone na drodze sadowej
- | naleznos$¢ gtéwna
- | odsetki
3 | naleznosci watpliwe - upadtos¢ i likwidacja
nalezno$¢ gtéwna
odsetki
4 | naleznosci przyjete od zlikwidowanej jednostki

2)

Jako zwiekszenia stanu odpiséw podaje si¢ odpisy dokonane w ciggu roku obrotowego, zal!czone; odpowiednio do
pozostatych kosztéw operacyjnych lub kosztéw finansowych - w zaleznosci od rodzaju naleznqscu od ktérych dolfonanp
odpiséw aktualizujgcych, albo podwyzszajace warto$¢ naleznoéci - np. w przypadku zasgdzenia odsetek od naleznosci

juz objetych odpisami (art. 35b ust. 1 pkt 4 ustawy o rachunkowosci).

Jako zmniejszenia podaje sie naleznosci odpisane w cigzar dokonanych uprzednio odpiséw z tytutu ich aktualizacji.




1.8. dane o stanie rezerw wedlug celu ich utworzenia na poczatek roku obrotowego, zwiekszeniach, wykorzystaniu,
rozwiazaniu i stanie koncowym
brak
1.9. podziat zobowigzan dlugoterminowych o pozostatym od dnia bilansowego, przewidywanym umowa
lub wynikajacym z innego tytulu prawnego, okresie splaty:
a) powyzej 1 roku do 3 lat
brak
b) powyzej 3 do 5 lat
brak
c) powyzej 5 lat
brak
1.10. | kwote zobowiazan w sytuacji gdy jednostka kwalifikuje umowy leasingu zgodnie z przepisami podatkowymi
(leasing operacyjny), a wedtug przepisow o rachunkowosci bylby to leasing finansowy lub zwrotny z podziatem
na kwote zobowiazan z tytuhu leasingu finansowego lub leasingu zwrotnego
brak
1.11. | laczna kwote zobowigzan zabezpieczonych na majatku jednostki ze wskazaniem charakteru i formy tych
zabezpieczen
brak
1.12. | laczng kwote zobowiazan warunkowych, w tym réwniez udzielonych przez jednostke gwarancji i porgczen,
takze wekslowych, niewykazanych w bilansie, ze wskazaniem zobowiazan zabezpieczonych na majatku
jednostki oraz charakteru i formy tych zabezpieczen
brak
1.13. | wykaz istotnych pozycji czynnych i biernych rozliczefi migdzyokresowych, w tym kwote czynnych rozliczen
miedzyokresowych kosztow stanowiacych réznice migdzy wartoscig otrzymanych finansowych skladnikow
aktywow a zobowiazaniem zaptaty za nie
brak
1.14. | taczna kwotg otrzymanych przez jednostke gwarancji i porgczen niewykazanych w bilansie
brak
1.15. | kwote wyptaconych srodkow pienigznych na $wiadczenia pracownicze
2y Kwota wyplaconych
Lp- WyszezegOlnienie $§rodkow pieni¢znych
1 2 3
Swiadczenia pracownicze: 4211 354,42
z tytutu wynagrodzen z osobami fizycznymi zatrudnionymi na podstawie umowy o pracg,
1 | umowy zlecenia, umowy o dzieto, umowy agencyjnej i innych umow zgodnie z odrgbnymi 3233 936,42
przepisami
z tytulu ubezpieczen spotecznych i innych §wiadczen na rzecz pracownikow i 0s6b
2 | fizycznych zatrudnionych na podstawie umowy o pracg, umowy zlecenia, umowy o dzieto, 692 113,32
umowy agencyjnej i innych uméw, ktore nie sa zaliczane do wynagrodzen
3 | dodatkowe wynagrodzenie roczne 185 783,42
pozostate (w tym premie, nagrody jubileuszowe i inne, odprawy w zwiazku z przejéciem na
4 | emeryturg lub rentg z tytulu niezdolno$ci do pracy, odprawa pieni¢zna w zwiazku z 99 521,26
rozwiagzaniem stosunku pracy, $wiadczenia niepienigzne, itp.)
1.16. | inne informacje

brak




[

2.1 wysokos$¢ odpiséw aktualizujacych wartosé zapasow
brak
2.2, koszt wytworzenia $rodkow trwatych w budowie, w tym odsetki oraz réznice kursowe, ktére powiekszyly koszt
wytworzenia $rodkow trwalych w budowie w roku obrotowym
brak
2.3, kwote i charakter poszczegdInych pozycji przychodow lub kosztow o nadzwyczajnej wartosci lub ktére wystapity
incydentalnie
brak
24. informacje¢ o kwocie naleznosci z tytutu podatkow realizowanych przez organy podatkowe podlegle ministrowi
wlasciwemu do spraw finanséw publicznych wykazywanych w sprawozdaniu z wykonania planu dochodéw
budzetowych
nie dotyczy
2.5 inne informacje
brak
3. Inne informacje niz wymienione powyzej. jezeli moglyby w istotny sposob wplynaé na ocene sytuacji majatkowej
i finansowej oraz wynik finansowy jednostki
brak
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